
Prijedlog 
 
 
 
 
 
  Na temelju članka 6. Zakona o minimalnoj plaći (Narodne novine, broj 
39/2013), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj ______________ 2013. godine 
donijela 

 
 
 
 

U R E D B U 
 

o visini minimalne plaće 
 
 
 
 

Članak 1. 
 

  Visina minimalne plaće za razdoblje od dana stupanja na snagu ove Uredbe do 
31. prosinca 2013. godine utvrđuje se u bruto iznosu od 2.984,78 kuna. 
 
 

Članak 2. 
 

 
  Ova Uredba objavit će se u Narodnim novinama, a stupa na snagu 1. lipnja 
2013. godine. 
 
 
 
 
Klasa: 
Urbroj: 
 
Zagreb, 
 
 
 
 PREDSJEDNIK 
 
 
 Zoran Milanović 
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O b r a z l o ž e nj e 
 
 
 
Odredbom članka 6. Zakona o minimalnoj plaći (»Narodne novine« broj 39/13), propisano je 
da visinu minimalne plaće utvrđuje uredbom Vlada Republike Hrvatske, a odredbom članka 
5. stavka 1. toga Zakona da se osnovica za izračun minimalne plaće za razdoblje od stupanja 
na snagu te Uredbe do 31. prosinca 2013. utvrđuje na temelju podataka o: mjesečnom pragu 
rizika od siromaštva za jednočlano kućanstvo, prema podacima Državnog zavoda za statistiku 
za 2011. godinu; koeficijentu ukupnog broja stanovnika i ukupnog broja kućanstava iz popisa 
stanovništva za 2011. godinu; koeficijentu ukupnog broja stanovnika u Republici Hrvatskoj iz 
popisa stanovništva za 2011. godinu i broja aktivnog stanovništva u Republici Hrvatskoj, 
prema Anketi o radnoj snazi za 2011. godinu, prema podacima Državnog zavoda za statistiku; 
te promjeni prosječnog indeksa potrošačkih cijena dobara u 2012. godini u odnosu na 2011. 
godinu, prema podacima Državnog zavoda za statistiku. 
 
Prema službeno objavljenim podacima Državnog zavoda za statistiku za 2011. godinu, 
godišnji prag rizika od siromaštva za jednočlano kućanstvo iznosi 24.240,00 kuna, iz čega 
proizlazi da je mjesečni prag rizika od siromaštva za jednočlano kućanstvo 2.020,00 kuna. 
Također, iz podatka o ukupnom broju stanovnika, kojih je 4.284.889 i ukupnog broja 
kućanstava, kojih je 1.535.635, proizlazi da je njihov koeficijent odnosno prosječan broj 
članova kućanstva Republike Hrvatske 2,790304337. 
 
Broj aktivnog stanovništva u Republici Hrvatskoj, prema Anketi o radnoj snazi u 2011. 
godini, iznosi 1.724.000. 
 
Promjena prosječnog indeksa potrošačkih cijena dobara u 2012. godini u odnosu na 2011. 
godinu iznosi 4,2%. 
 
Temeljem odredbe članka 5. stavka 2. Zakona o minimalnoj plaći, osnovica za izračun 
minimalne plaće utvrđuje se prema slijedećoj formuli: 
 
 

* promjena 

cijena dobara 
 

*1,042 

 
Prema navedenoj formuli i uvodnim podacima, osnovica za izračun minimalne plaće je 
2.363,03 kn. 
 
Slijedom izračunate osnovice i članka 5. stavka 3. Zakona o minimalnoj plaći, bruto iznos 
minimalne plaće od stupanja na snagu ove Uredbe do 31. prosinca 2013. godine je 2.984,78 
kn. 
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Minimalna plaća prema objavi Državnog zavoda za statistiku, temeljem Zakona o minimalnoj 
plaći iz 2008. godine („Narodne novine“ broj 67/08), za razdoblje od 01. lipnja do 31. svibnja 
2013. godine iznosila je 2.814,00 kn. 

 
Imajući u vidu, da postoje industrijske grane koje ne bi mogle izdržati određenu visinu 
minimalne plaće, te Zakonske mogućnosti da se kolektivnim ugovorom ugovori niža razina 
minimalne plaće, koja ne smije iznositi manje od 95% iznosa  koji vrijedi za ostale zaposlene 
u Republici Hrvatskoj, kao i činjenice da je Zakonom propisano da će se do stupanja na snagu 
Uredbe o visini minimalne plaće primjenjivati iznos minimalne plaće koju je Državni zavod 
za statistiku objavio za razdoblje od 01. lipnja 2012. do 31. svibnja 2013. godine,  
Prijedlogom Uredbe predviđeno je stupanje na snagu iste 01. lipnja 2013. godine. 


